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Policy for upphandling och inkop

For Norra Vastmanlands Kommunalteknikférbund

OMFATTNING

Denna policy for upphandling och inkdp ska tilldmpas av Norra Vistmanlands
Kommunalteknikférbund, hidanefter ”forbundet”. Policyn ska gélla utover lag vid upphandling och
inkOp som finansieras av kommunala medel oavsett vem som praktiskt genomfor upphandlingen
eller inkopet.

BAKGRUND

Forbundet koper arligen varor, tjdnster och entreprenader for hoga vérden. For att uppna storsta
mdjliga virde for kommunens skattemedel ar det viktigt att forbundet genom att f6lja lagen om
offentlig upphandling, beaktar en helhetssyn nir det kommer till upphandling och ink&p.

SYFTE

Policyn ska sdkerstilla att forbundets kop genomfors pa ett kvalitetssdkrat, kostnadseffektivt och
affarsmassigt sitt. Vid samtliga upphandlingar ska forbundet tillimpa ett totalkostnadsperspektiv,
vilket innebar att beslut baseras pa en helhetsbedomning av alla kostnader kopplade till en
upphandling. Detta inkluderar inte bara inkOpspriset utan dven kostnader for drift, underhall,
utbildning, administration, miljopaverkan, samt eventuella kostnader for avveckling eller restvérde.

Syftet med att anvédnda ett totalkostnadsperspektiv r att sikerstilla att forbundet gor 1dngsiktigt
ekonomiskt hallbara upphandlingar, dir samtliga relevanta kostnadsaspekter beaktas. Detta
tillvigagéngssitt frimjar en mer effektiv anvindning av forbundets resurser och bidrar till béttre
beslut som tar hinsyn till bade ekonomiska och miljoméssiga konsekvenser.

Som ett komplement till denna policy finns det dven Riktlinje f6r upphandling”, ”Riktlinje for
direktupphandling” samt “Riktlinje for inkdp”. Riktlinjerna 4r avsedda att fortydliga och utveckla
bestammelserna i policyn.

MAL

Forbundet ska skapa forutsdttningar for goda affarer, tillgodose verksamheternas behov av varor
och tjdnster samt mojliggora verksamhets- och naringslivsutveckling.

Genom att verka for att uppna en hog avtalstrohet kan forbundet bli en attraktiv affarspartner och
ddrmed uppna god konkurrens vid varje inkOpsprocess.
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STRATEGISKA OCH EFFEKTIVA KOP

Forbundet dr en upphandlande myndighet utifran EU-direktivet (2014/24/EU) om offentlig
upphandling. Férbundets upphandlingsarbete ska utga ifran de unionsrittsliga principerna som
ligger till grund for svensk upphandlingslagstiftning och omfattar principen om icke diskriminering,
likabehandling, transparens och 6ppenhet, proportionalitet och dmsesidigt erkénnande.

Innan en upphandling péborjas eller vid ett inkdp ska alltid forekomsten av avtal kontrolleras. Dér
det finns ingdngna avtal ska dessa alltid nyttjas 1 forsta hand. Férbundets ramavtal samt 6vriga avtal
ska finnas tillgidngliga 1 forbundets avtalsdatabas for alla medarbetare.

Alla anstillda inom forbundet arbetar pa uppdrag av medborgarna och ska skydda deras intressen.
Personliga intressen eller relationer far inte inverka pa en upphandlingsprocess. Forekomsten av jav
eller korruption ska forebyggas under varje upphandlings forberedelsefas.

Upphandlingar ska bedrivas affarsméssigt pa ett sitt som innebér att fortroendet for forbundet som
offentlig myndighet och avtalspart upprétthalls.

Forbundet ska uppné affarsmissighet genom att nyttja marknadens konkurrens och fora tidig dialog
med leverantdrerna, genom att stilla for uppdraget relevanta och proportionerliga krav samt
anvénda sig av tydliga utvirderingsmodeller. Vid utformning av en upphandling bor sérskild hansyn
tas for att underlitta deltagandet for smé och medelstora foretag. Vid planering av en upphandling
bor hdnsyn tas till sméforetagens behov av information och tid for forberedelse. Detta kan uppnas
till exempel genom informationsutskick eller dialogmdten. Genom att dela upp kontrakt 1 mindre
delar samt forenkla formalia frimjas mojligheten for fler leverantorer att limna anbud. Férbundet
ska verka for en 0kad dialog med det lokala och regionala néringslivet och inom ramen for vad
lagstiftningen tillater ska de lokala leverantdrernas mojlighet att delta och konkurrera beaktas vid
upphandlingar.

Hallbarhetskrav sa som ekonomiska, miljdmaissiga, sociala krav stills dir s& 4r mojligt och
proportionerligt. Nér héllbarhetsfordelar kan uppnas och de ekonomiska konsekvenserna ér
hanterbara, bor sddana krav prioriteras i upphandlingar. Krav pa arbetsrittsliga villkor bor stillas 1
den utstrickning som lagstiftningen medger och ér behovligt for upphandlingsomridet. Dessa
villkor ska som ldgst motsvara minimivillkoren i svenska kollektivavtal avseende 16n, arbetstid och
semester.

Vid tillampliga upphandlingar ska informationssékerhet beaktas for att skydda individers fri- och
réttigheter, forbundets verksamhet och samhéllet i stort.

All anskaftning av varor, tjénster och entreprenader ska baseras pa en helhetssyn dir forbundets
bésta har foretrdde framfor varje verksamhets egenintresse. Forbundet ska infor varje upphandling i
forsta hand ansluta till- eller medverka vid samordnad upphandling genom den gemensamma
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upphandlingsorganisationen. Om detta alternativ inte dr fordelaktigt ska forbundet i andra hand
genomfora en egen upphandling.

Vid ink&p av sé kallat lagt virde enligt definition i lag om offentlig upphandling ska
direktupphandling genomforas i enlighet med process beskriven i ”Riktlinje for direktupphandling”.



